
健康宣言 
 

株式会社協成は、社員が心身共に元気に長く働ける職場を目指し、

健康づくりのため下記の事項に取り組みます。 

 

１． 「健康宣言」を社内外へ発信します 

２． 従業員の健康診断受診率１００％を継続し、健診データ

の提供に協力します 

３． 特定保険指導を実施し、メタボリックシンドロームの改

善に取り組みます 

４． 定期健康診断における再検査・要治療者へ受診勧奨し、

重症化を予防します 

５． 運動機会の提供に取り組みます 

６． 禁煙の推奨や、望まない受動喫煙の防止に取り組みます 
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